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I. OBIIME ITOJIOXEHUSA

1. Hacrosmas MeTomuKa OIpeaesseT OpraHu3alMio U MPOBeJeHUE
BCTYIUTENBHBIX UCHBITAaHUH 10  00meoOpa3oBaTebHOM  MOIATOTOBKE |
IICUXOJIOTUYECKON TOTOBHOCTM K  OOYy4YeHMI0 KaHJWAATOB M3  YHClIa
HECOBEPIIEHHOJIETHUX TIpaxaaH, noctynaronux B  OI'KOY «MockoBckuit
KageTckuii kopnyc «[lancuoH BocuTaHHUI] MuHUCTEpCcTBa 060poHEI Poccuiickoii
®enepamum»  (nanee — [JaHCHOH —BOCHHTAHHMI), U TOPSZOK OLEHKH KX
pe3yJIbTaTOB.

2.Ilpu mnpoBeneHUMM BCTYNUTENBHBIX UCIHBITAHUN TpHEMHAs KOMHCCHS
obecrieunBaeT  CcoONIOIGHUME TMpaB TpaxgaH B o0jJacTH  oOpa3oBaHMS,
YCTaHOBJIEHHBIX 3aKOHOJATENbCTBOM Poccuiickoit ®enepanuu, TIJIACHOCTh H
OTKPBITOCTh PpaboOThl, OOBEKTUBHOCTh OLIEHKH CIIOCOOHOCTEHl M CKIOHHOCTEM
IOCTYTAOIINX.

3. BerynuTenbHblE MCHOBITaHUS MO 0OOIIE00pa3oBaTENbHOM MOATOTOBKE C
KaHIuZaTaMy, [OoCTynaromuMy B [laHCHOH BocHMTaHHUL, 1O PYCCKOMY SI3BIKY,
MaTeMaTHKe, WHOCTPAaHHOMY S3BIKy IIpOBOISTCS B (opMe MHUCBMEHHOTO
TECTUPOBAHUS M C yUETOM psla KayeCTBEHHBIX MoKa3aresel, XapaKTepu3yomux
OCBOEHUE MMM 00111€00pa30BaTebHBIX MPOrpaMM 3a COOTBETCTBYIOIIYIO CTYIIEHBb
(knmacc oGydeHus).

4. Jlyig npoBeJeHUs] BCTYIUTEIBHBIX UCTBITaHUN MO 001eo0pa3oBaTeIbHOM
TIOJITOTOBKE U MCUXOJIOTMYECKON TOTOBHOCTH K OOYyYEHHUIO Pa3pabaThIBAIOTCS:

TECTBI, C OOs3aTeNIbHBIM BKJIIOYEHHEM MpaKTUYeCKUX 3aJaHuii, II0
KJIIOYEBBIM TEMaM Kypca MaTe€MAaTHKH, PYCCKOTO U HMHOCTPAHHOTO SI3BIKOB 3a
COOTBETCTBYIOIIME KJIaCCHI;





тесты и инструкции для проведения психологической готовности кандидатов к обучению.
5. Определению уровня физической подготовленности кандидатов предшествуют мероприятия по их медицинскому освидетельствованию.

6. Медицинское освидетельствование проводится в соответствии с разработанными Главным военно-медицинским управлением Минобороны России методическими рекомендациями, проверка уровня физической подготовленности – в соответствии с методическими рекомендациями, разработанными Управлением физической подготовки Вооруженных сил Российской Федерации.

7. С учетом поданных Личных дел кандидатов из регионов предусматривается выезд приемной комиссии в субъекты Российской Федерации. 

I. ОРГАНИЗАЦИЯ  И ПРОВЕДЕНИЕ ВСТУПИТЕЛЬНЫХ ИСПЫТАНИЙ ПО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПОДГОТОВКЕ
8. Для проверки вступительных испытаний по общеобразовательной подготовке председателем приемной комиссии назначается подкомиссия по определению уровня общеобразовательной подготовки в составе не менее  трех человек из числа преподавателей математики, русского и иностранных языков.
В целях обеспечения единых требований во время проведения вступительных испытаний председатель приемной комиссии перед началом вступительных испытаний проводит инструктаж членов приемной комиссии.
9. В целях реализации решений Министра обороны Российской Федерации о допуске к вступительным испытаниям для поступления в Пансион воспитанниц в виде исключения, для проведения вступительных испытаний с кандидатами предусматривается отдельный день.
10. Предметное тестирование по математике, русскому и иностранному языкам имеют целью определение уровня знаний кандидатов на поступление в Пансион воспитанниц  по данным предметам.
11. Содержание вступительных испытаний и процедура их проведения определяются программными требованиями к подготовке обучающихся по этим общеобразовательным предметам и направлены на выяснение уровня общего развития кандидата, его общеобразовательной подготовки, общеучебных умений и навыков; возможности освоения кандидатом реализуемых в Пансионе воспитанниц основных  образовательных программ.
12. На каждого кандидата приемной комиссией оформляется лист  допуска к конкурсным  вступительным испытаниям кандидата (приложение №1 к настоящей методике), лист допуска к сдаче уровня физической подготовленности (приложение №2 к настоящей методике).

13. После проверки личности и регистрации кандидаты  приглашаются в специальные помещения, выделенные  для проведения конкурсных вступительных испытаний. 

14. В помещение, где проводятся вступительные испытания, допускаются только кандидаты, члены приемной комиссии, а также представители Центральной приемной комиссии и Главного управления кадров Министерства обороны Российской Федерации, прибывшие для контроля соблюдения правил приема кандидатов в Пансион воспитанниц.
15. Для проведения конкурсных вступительных испытаний  формируются группы численностью не более 25 человек. Каждый кандидат должен иметь при себе лист вступительных испытаний (приложение №1 к настоящей методике) и лист допуска к сдаче уровня физической подготовленности (приложение №2 к настоящей методике). 
16. Для проведения предметного тестирования разрабатываются тесты  по ключевым темам курса русского языка, математики, иностранного языка, изученным в соответствии с общеобразовательными программами начального общего и основного общего образования, с обязательным включением практических заданий. Тесты утверждаются начальником  Пансиона воспитанниц до 25 мая.
Максимальное количество баллов по каждому из предметов: русский язык  – 16 баллов, математика – 10 баллов, иностранный язык – 20 баллов.
Максимальная оценка по каждому из предметов – 5 «отлично».
17. Тестирование проводится с соблюдением максимального такта и внимательного отношения к кандидатам. Члены комиссии, проводящие тестирование, должны обязательно познакомить кандидатов с инструкцией по выполнению работы.
Время на выполнение тестов по русскому языку и математике – по 40 минут, по иностранному языку -  30 минут. 
18. Во время проведения тестирования кандидаты должны соблюдать следующие правила поведения: 
соблюдать тишину; 

работать самостоятельно; 
использовать для записей только бланки (листы) установленного образца.
Кандидатам запрещается:

использовать какие-либо справочные материалы (учебные пособия, справочники, электронные записные книжки, записи, мобильные телефоны и другие средства хранения и передачи информации);

пользоваться средствами оперативной (мобильной) связи;
покидать пределы территории, которая установлена приемной комиссией для проведения тестирования до его завершения. 
19. Кандидаты, пропустившие вступительные испытания без уважительной причины, а также забравшие документы после начала вступительных испытаний, к дальнейшим испытаниям не допускаются и зачислению в Пансион воспитанниц  не подлежат.
О невозможности пройти вступительные испытания по состоянию здоровья или другим уважительным причинам родители кандидата (законные представители) обязаны сообщить председателю приемной комиссии, который назначает резервный день проведения вступительных испытаний в период с 1 по 15 июля, в том числе для проверки физической подготовленности кандидата, определяет место их проведения.
20. Баллы по каждому предмету, полученному кандидатом по математике, русскому и иностранному языку вносятся в лист вступительных испытаний преподавателями (руководителями дисциплин).
21. Кандидаты, получившие по одному из общеобразовательных предметов (математике, русскому языку, иностранному языку) оценку «два» (неудовлетворительно) и (или) по итогам проверки физической подготовленности – оценку «два» (неудовлетворительно), считаются не прошедшими вступительные испытания и исключаются из конкурсных списков для поступления в Пансион воспитанниц.
22. Результаты вступительных испытаний кандидата отражаются в листе вступительных  испытаний и подписываются членами приемной комиссии.
23. Исправление отметки при ошибочной её записи в листе вступительных испытаний допускается только с разрешения председателя приемной комиссии, о чем оформляется соответствующий протокол.
24. При оценивании портфолио  кандидатов на поступление пользуются следующими критериями:

3 балла – для кандидатов, занявших I-III место в олимпиадах, конкурсах, смотрах, проводимых Министерством образования и науки Российской Федерации,  Министерством спорта Российской Федерации, Министерством культуры Российской Федерации на всероссийском уровне и выше.
2 балла – для кандидатов, занявших I-III место в олимпиадах, конкурсах, смотрах, проводимых Министерством образования и науки Российской Федерации,  Министерством спорта Российской Федерации, Министерством культуры Российской Федерации на уровне субъекта Российской Федерации.
1 балл - для кандидатов, занявших I-III место в олимпиадах, конкурсах, смотрах районного и городского уровня;

1 балл – для награжденных похвальным листом «За отличные успехи в учении» или похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» по окончании начальной школы при условии, что к этим предметам относятся: русский язык, математика, иностранный язык с предоставлением выписки из приказа образовательной организации о награждении.
25. К рассмотрению и учету принимаются только документы, подписанные уполномоченными лицами оргкомитета олимпиады (смотра, конкурса) или органа управления образованием, под руководством которого проводилось данное мероприятие, а также грамоты, дипломы и т.п.  с подписью руководителя общеобразовательной организации. Все документы должны быть заверены печатью оргкомитета, органа управления образованием, общеобразовательной организации, научного учреждения общеобразовательной организации, проводивших соответствующее мероприятие, представляются кандидатом в приемную комиссию  до начала вступительных испытаний.
26. Пересдача вступительных испытаний не допускается. Апелляция по результатам конкурсных вступительных испытаний по общеобразовательным предметам не предусмотрена.
III. ПРОВЕДЕНИЕ ПРОВЕРКИ ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ ГОТОВНОСТИ КАНДИДАТА К ОБУЧЕНИЮ В ПАНСИОНЕ

27. Психологическая готовность к обучению проводится приемной комиссией в день проведения вступительных испытаний по общеобразовательной подготовке.

28. Для проверки определения психологической готовности   кандидатов председателем приемной комиссии назначается подкомиссия в составе не менее 8 человек из числа преподавателей, педагогов-психологов, воспитателей.
29. Для проведения психологического тестирования используются стандартизированные методики, рекомендованные к использованию в образовательных учреждениях Российской Федерации с учетом возраста кандидатов к поступлению и имеющие высокий уровень валидности.
30. На вступительные испытания по определению уровня психологической готовности к обучению отводится 1 час 30 минут времени.
31. Психологическая готовность к обучению проводится в форме тестирования,  в ходе которого у кандидатов на поступление в Пансион определяются следующими компонентами:

уровень интеллектуального развития кандидата;

уровень мотивационно-волевой готовности и  адаптивных способностей;

уровень социальной компетентности кандидата;

наличие склонности к отклоняющемуся поведению. При выявлении склонности к аутоагрессии выносится заключение «Не рекомендуется к зачислению».
32. В ходе тестирования уровня интеллектуального развития кандидатов определяются уровень сформированности базовых компетентностей, умение использовать приобретенные знания в стандартной и нестандартной ситуациях; уровень развития психических познавательных процессов: внимания, памяти, наглядно-образного, логического мышления, воображения; скорость выполнения умственной работы и протекания вербальных мыслительных процессов.

33. Для оценки индивидуальных результатов кандидатов используется эмпирически выделенная возрастная норма, которая оформляется в виде шкалы:

очень высокий уровень – 4 балла,

высокий уровень – 3 балла,

средний уровень – 2 балла,

низкий уровень – 1 балл.

34. В ходе тестирования уровня мотивационно-волевой готовности и  адаптивных способностей к обучению в Пансионе воспитанниц определяются ключевые факторы, отражающие значимые характеристики личности. Мотивационно-волевая готовность и  адаптивные способности рассчитываются пофакторно и оформляются в виде шкалы:

очень высокий уровень – 4 балла,

высокий уровень – 3 балла,

средний уровень – 2 балла,

низкий уровень – 1 балл.

35. В ходе изучения социальной компетентности определяются наличие мотивации к обучению, степень принятия общественных норм, умение актуализировать свой личностный опыт применительно к конкретной ситуации, готовность к принятию ответственности за выбор собственного поведения в ситуации социального взаимодействия, коммуникативные навыки и организаторские способности.

Указанные элементы оцениваются по письменной словесной реакции обследуемых кандидатов на предполагаемые ситуации деятельности и общения. Для сопоставления полученных результатов рассчитывается балл, который оформляется в виде шкалы:
очень высокий уровень – 4 балла,

высокий уровень – 3 балла,

средний уровень – 2 балла,

низкий уровень – 1 балл.

36. Результаты психологической готовности кандидатов заносятся в лист вступительных испытаний.
37. На основании результатов психологической готовности кандидатов выносится итоговое заключение о психологической готовности кандидата к обучению в Пансионе воспитанниц:

А) Рекомендуется к зачислению.

Относимые к этой категории кандидаты по уровню интеллектуального развития, адаптационным свойствам и степени развития психических познавательных процессов соответствуют требованиям, предъявляемым к обучающимся Пансиона воспитанниц, что позволяет им в установленные сроки овладеть общеобразовательной программой и дополнительными программами, предусмотренными для общеобразовательных учреждений Министерства обороны Российской Федерации.
Б) Не рекомендуется к зачислению.

Относимые к этой категории кандидаты по уровню интеллектуального развития, возможностям адаптации к условиям обучения в Пансионе воспитанниц, степени развития психических познавательных процессов по результатам диагностик продемонстрировали в двух и более компонентах уровень ниже среднего.
Кандидаты, не рекомендованные к зачислению в Пансион воспитанниц, исключаются из конкурсных списков для поступления в Пансион воспитанниц.

38. Пересдача вступительных испытаний не допускается. Апелляция по результатам психологического тестирования не предусмотрена.

IV. ЗАЧИСЛЕНИЕ В ПАНСИОН

39.  По результатам вступительных испытаний по математике, русскому и иностранному языку, определения психологической готовности,  уровня физической подготовленности, а также оценки портфолио,  кандидатам выставляется единая бальная оценка, которая заносится в лист  вступительных испытаний  и является рейтингом кандидата.

40. Зачисление в Пансион воспитанниц осуществляется в соответствии с рейтингом кандидата (набранными баллами) в конкурсном списке.
Кандидаты, имеющие преимущественное право приема в училище, при равенстве набранных баллов с другими кандидатами вносятся в конкурсный список в первую очередь.
41. Материалы вступительных испытаний зачисленных кандидатов хранятся в  Пансионе воспитанниц  в течение всего периода обучения, не зачисленных в Пансион,  – в течение года.
42. По результатам конкурсных вступительных испытаний приемной комиссией Пансиона воспитанниц оформляются конкурсные списки кандидатов,  которые в срок до 25 июля направляются в центральную приемную комиссию по отбору и зачислению кандидатов в президентские кадетские, суворовские военные, Нахимовское военно-морское, Московское военно-музыкальное училища и кадетские (морские кадетские) корпуса Министерства обороны Российской Федерации.

43. Дополнительное зачисление в Пансион  воспитанниц  после издания приказа Министра обороны Российской Федерации о зачислении кандидатов в Пансион осуществляется по решению Министра обороны Российской Федерации.

