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ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА ОБУЧАЮЩИХСЯ 

ФГКОУ «МКК «ПАНСИОН ВОСПИТАННИЦ МО РФ» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся ФГКОУ 

«МКК «Пансион воспитанниц МО РФ» разработаны в соответствии с 

Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», приказом Минобрнауки России от 15 марта 2013 г. № 

185 «Об утверждении порядка применения к обучающимся и снятия с 

обучающихся мер дисциплинарного взыскания», Устава Пансиона. 

1.2. Правила разработаны с целью реализации положений нормативных 

правовых актов Российской Федерации, эффективной организации 

образовательного процесса, соблюдения прав и свобод участников 

образовательных отношений, развития личностных качеств воспитанниц. 

Правила устанавливают требования к поведению воспитанниц во время 

образовательного процесса, во время нахождения на территории 

образовательной организации (далее – Пансион) и (или) во время мероприятий 

с участием воспитанниц Пансиона, а также основания и порядок привлечения 

воспитанниц Пансиона к дисциплинарной ответственности и представления к 

поощрению. 

1.3. Поведение воспитанниц в Пансионе регламентируется 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными 

нормативными актами Пансиона, нормами морали и нравственности, нормами 

делового этикета. 

1.4. Дисциплина в Пансионе поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства воспитанниц, педагогических и иных работников 
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Пансиона. Применение физического и (или) психического насилия по 

отношению к воспитанницам не допускается. 

1.5. Правила распространяются на всех воспитанниц Пансиона.  

1.6. Правила разработаны при участии коллегиальных органов 

управления Пансиона и согласованы с Ученическим советом Пансиона, 

Советом родителей, педагогическим советом и профсоюзным комитетом.  

1.7. Правила вступают в силу со дня их утверждения начальником 

Пансиона. Иные локальные нормативные акты Пансиона, принятые и (или) 

утвержденные до вступления в силу настоящих Правил, применяются в части, 

не противоречащей действующему законодательству. 

1.8. Правила размещаются в открытом доступе на информационных 

стендах Пансиона и официальном сайте в сети Интернет. 

 

2. Организация образовательного процесса 

2.1. Учебный год в Пансионе, как правило, начинается 1 сентября. 

Продолжительность учебного года устанавливается не более 34 недель. 

Продолжительность каникул устанавливается в течение учебного года не менее 

30 календарных дней, летом – не менее 8 недель. 

2.2. Занятия проводятся в режиме шестидневной учебной недели, 

продолжительность урока – 40 минут. 

2.3. Воскресенье – день отдыха, экскурсий, спортивных соревнований, 

коллективных творческих дел. 

2.4. Продолжительность учебной и внеучебной деятельности 

воспитанниц регламентируется с учетом методических рекомендаций по 

организации жизни детей в условиях круглосуточного пребывания, а также 

учебным планом и планом дополнительного образования. 

2.5. Распределение времени в Пансионе в течение суток осуществляется 

в соответствии с Режимом дня воспитанниц и настоящими Правилами. 

2.6. Режим дня воспитанниц составляется с учетом их круглосуточного 

пребывания, обеспечения научно-обоснованного сочетания обучения, труда, 

отдыха, лечебно-оздоровительных мероприятий. 

2.7. В Режиме дня воспитанниц выделяется время на индивидуальную 

работу с преподавателями для развития их способностей или для устранения 

неуспеваемости. 

2.8. Режимом дня в Пансионе предусматривается проведение учебных, 

спортивных и культурных мероприятий, а также выделяется время для 

индивидуального отдыха воспитанниц. 

2.9. Воспитанницы могут посещать клубы, секции, кружки, студии, 

объединения по интересам. 

2.10. В период пребывания в Пансионе воспитанницы могут 

привлекаться для наведения порядка в общежитии (спальном корпусе), 



учебных классах и других помещениях, благоустройства территории, 

закрепленной за Пансионом. 

2.11. Педагоги ответственны за жизнь, физическое и нравственное 

здоровье воспитанниц. В ситуациях, когда возникает угроза жизни и здоровью 

воспитанницам, отвечающий за них сотрудник Пансиона имеет право 

потребовать выполнения своих требований, направленных на предотвращение 

опасной ситуации. 

2.12. Родители (законные представители) не имеют права 

самостоятельно забирать воспитанницу из медицинских организаций, где 

воспитанница проходит стационарное лечение. 

 

3. Права, обязанности и ответственность воспитанниц 

3.1. Воспитанница имеет право: 

- получить бесплатное основное общее и среднее общее образование в 

соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами; 

- на уважение человеческого достоинства, свободу совести и 

информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений; 

- пользоваться помещениями, специальным оборудованием, учебно-

материальной базой для проведения учебной, творческой и иных видов 

деятельности в соответствии с программой обучения, услугами библиотеки и 

других структур Пансиона; 

- участвовать в обсуждении и решении важнейших вопросов деятельности 

Пансиона, в том числе через органы самоуправления Пансиона; 

- принимать участие в Ученическом самоуправлении Пансиона. 

3.2. Воспитанница должна: 

- знать и выполнять основные требования Устава и Правил внутреннего 

распорядка обучающихся Пансиона, а также нормативно-правовых актов, 

регулирующих образовательную деятельность в Пансионе; 

- соблюдать правила личной гигиены; 

- быть всегда опрятной;  

- быть аккуратно причесанной (заплетённой); 

- иметь аккуратно подстриженные ногти; 

- с честью носить форменную одежду. Школьная форма – традиция школьной 

жизни Пансиона. О приведении форменной одежды в надлежащий вид 

необходимо заботиться заранее; 

- перед сном приготовить форму к следующим занятиям, собрать необходимые 

учебники, проверить готовность всех заданий для самостоятельной работы. В 

23.00 во всех комнатах должен быть выключен свет и соблюдаться полная 

тишина;  

- перед тем, как покинуть свою комнату необходимо навести порядок, 

заправить кровать, убрать все личные вещи в специально предназначенные 

места; 

- перед выходом из комнаты и перед сном необходимо выключить все 

электроприборы и свет;  



- на занятия приходить с выполненными заданиями для самостоятельной 

работы; 

- при входе (выходе) преподавателя или любого другого сотрудника или гостя 

Пансиона в класс (из класса) или любое другое помещение, кроме столовой, 

вставать в знак приветствия и уважения, а также придерживать дверь при входе 

и выходе взрослых, пропускать их вперед себя; 

- выполнять поручения педагога, касающиеся ученической деятельности; 

- на занятиях проявлять творческую инициативу, внимательно слушать 

преподавателей; 

- работать честно и в полную силу, самостоятельно, без посторонней помощи 

выполнять задания; 

- активно участвовать в общественной и культурной жизни Пансиона; 

- регулярно заниматься спортом и активно участвовать в спортивно-массовой 

работе Пансиона; 

- во время встреч с гостями Пансиона и проведения собраний быть подтянутой, 

недопустимо сидеть, положив нога на ногу;  

- быть вежливой со старшими, внимательной друг к другу, уважительной к 

работникам, стремиться учиться прилежно, быть трудолюбивой, всемерно 

содействовать психологическому комфорту в Пансионе; 

- вести себя благоразумно и общаться со всеми соученицами справедливо и 

достойно. Эта норма поведения распространяется не только на территории 

Пансиона, но и за ее пределами.  

Поведение воспитанницы во время каникул, дискредитирующее 

Пансион, рассматривается как нарушение.  

3.3. Воспитанница обязана: 

- строго следовать режиму дня и расписанию учебных занятий;  

- после завтрака приходить на занятия, согласно расписанию, не позднее, чем за 

5 минут до начала 1-го занятия;   

- перед началом занятий подготовить свое рабочее место; 

- во время занятия сидеть на закрепленном месте, соблюдать дисциплину, 

выполнять указания педагога;  

- бережно относиться к имуществу Пансиона; 

- соблюдать правила поведения и технику безопасности, как во время активных 

игр, так и во время любой другой деятельности; 

- осознавать то, что индивидуальные особенности каждого следует уважать. 

3.4. Воспитаннице запрещено: 

- выходить из класса во время занятий без разрешения преподавателя; 

- бегать, кричать, привлекать к себе излишнее внимание; 

- пользоваться телефоном во время учебного процесса;  

- употреблять жевательную резинку в Пансионе; 

- во время, предназначенное для сна, принимать душ; 

- разговаривать громко перед сном;  

- иметь любые финансовые отношения между воспитанницами; 

- брать чужие вещи без согласия владельца; 

- передавать информацию, фотографии, статьи, письма, давать интервью или 

какие-либо комментарии о Пансионе представителям средств массовой 

информации без разрешения администрации Пансиона, а также размещать в 

сети Интернет; 



-  распространять информацию в социальных сетях, выражающуюся в 

неприличной форме, которая оскорбляет человеческое достоинство и 

общественную нравственность, явное неуважение к обществу и государству;  

- размещать в социальных сетях фото- или видеоизображения, порочащие честь 

и достоинство самого обучающегося; 

- иметь на теле татуировки, пирсинг или другие формы модификации своего 

тела;  

- переставлять мебель в комнате, оклеивать стены постерами, наклейками и т.д.;  

- играть на непредназначенных для игр площадках на территории Пансиона; 

- прослушивать музыку с помощью мобильных аудиоустройств; 

- носить одежду не установленного образца; 

- носить украшения; 

- пользоваться косметическими средствами для нанесения макияжа; 

- осуществлять окрашивание волос; 

- употреблять пищу на улице или в помещениях, не предназначенных для этого; 

- сушить одежду, использовать утюги в жилой комнате; 

- заимствовать чужие тексты с выдачей их за свои (плагиат), использовать 

результаты чужого творческого труда, списывать в любой форме. 

Академическая честность является основой взаимоотношений в Пансионе; 

- высмеивать, применять другие виды притеснения по отношению к 

соученицам. 

3.5. Воспитаннице категорически запрещено: 

- покидать территорию Пансиона без сопровождения учителя, воспитателя, 

родителя (законного представителя), или доверенного лица; 

- проносить, хранить, использовать в Пансионе, а также во время выезда на 

мероприятия за пределы территории Пансиона, оружия, рогаток, фейерверков, 

спичек, зажигалок, бытовых токсических и воспламеняющихся веществ (в т.ч. 

нитрокраски, клея, бензина, керосина, свечей, растворителя и т.д.); 

- проносить, хранить, употреблять спиртные напитки, табачные изделия, 

наркотики и их прокурсоры; 

- проносить медикаменты без согласования с врачом Пансиона;  

- проносить продукты питания; 

- сексуальные отношения; 

- оказывать физическое давление, любую форму физического воздействия, 

которые могут нанести вред физическому здоровью и являться оскорбительным 

для чести и достоинства (рукоприкладство); 

- оказывать психологическое давление, включающее в себя: факты оскорблений 

личного достоинства окружающих; любые надписи, e-mails и sms 

оскорбительного или угрожающего характера; бойкот как целенаправленное 

исключение объекта психологического воздействия из деятельности 

коммуникации. 

 

4. Порядок пользования мобильными телефонами и глобальной 

компьютерной сетью Интернет в Пансионе 

4.1. Воспитанница обязана своевременно регистрировать новый номер 

телефона у воспитателя класса. 



4.2. Воспитанница обязана пользоваться только кнопочным телефоном и 

в установленное распорядком дня время. Запрещено использовать мобильные 

телефоны во время занятий, мероприятий и после отбоя. 

4.3. Не использовать и не проносить на территорию Пансиона 

технические средства связи, имеющие расширенные мультимедийные 

возможности (функции аудиозаписи, фото- и видеосъемки, геолокации, 

навигации), с использованием которых в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» могут быть размещены аудио-, фото- 

и видеоматериалы. 

4.4. Воспитанницы имеют право пользоваться сетью Интернет только в 

специально установленное время: 

- во время самоподготовки для выполнения домашних заданий и других 

образовательных целей; 

- в установленное библиотекой время – программой Skype. 

4.5. Воспитанницам запрещено: 

- посещать сайты, не соответствующие целям образовательной деятельности, 

участвовать в нетематических чатах; 

- распространять в сети Интернет информацию, порочащую честь и 

достоинство Пансиона; 

- устанавливать на компьютерах дополнительное программное обеспечение, 

как полученное в Интернете, так и любое другое; 

- изменять системные настройки компьютера и всех программ, установленных 

на нем (заставки, картинку рабочего стола, стартовой страницы браузера). 

4.6. Воспитанницы имеют право пользоваться социальными сетями 

только с разрешения воспитателя. 

4.7. Обязанность по контролю и надзору пользования воспитанницами 

сетью Интернет посредством создания операторами сотовой сети личного 

кабинета с последующей установкой функции «родительский контроль» 

возлагается на родителей (законных представителей). 

4.8. При заполнении личных страниц (аккаунтов) в социальных сетях 

категорически запрещено: 

- использовать ненормативную лексику, грубые и оскорбительные выражения; 

- размещать ссылки на ресурсы, содержащие ненормативную лексику, грубые и 

оскорбительные выражения; 

- размещать фотографии, порочащие честь и достоинство воспитанниц 

Пансиона, в том числе фотографий, где зафиксированы нарушения правил 

ношения форменной одежды. 

 

5. Поощрения, применяемые к воспитанницам 

5.1. Воспитанницы поощряются в следующих случаях: 

- за успехи в учебе; 



- за участие и победу в учебных, творческих конкурсах и спортивных 

состязаниях; 

- за общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо 

Пансиона; 

- за благородные поступки. 

5.2. Пансион воспитанниц применяет следующие виды поощрений: 

- объявление благодарности; 

- награждение Почетной грамотой; 

- чествование на ежегодном фестивале «Созвездие успеха»; 

- снятие ранее наложенного взыскания; 

- преимущественное право участия в культурно-развлекательных 

мероприятиях; 

- представление, в установленном Российским законодательством порядке, к 

награждению знаками отличия, государственными орденами и медалями. 

5.3. Воспитанницы могут получать именные стипендии в соответствии с 

приказом Министра обороны Российской Федерации от 17 января 2017 г. № 35 

«Об учреждении именных стипендий Министерства обороны Российской 

Федерации для обучающихся в общеобразовательных организациях 

Министерства обороны Российской Федерации» из расчета по одной 

обучающейся от каждой параллели учебных классов. 

5.4. Воспитанницам, завершившим освоение образовательных программ 

основного общего образования, имеющим итоговые оценки успеваемости 

«отлично» по всем учебным предметам и успешно прошедшим 

государственную итоговую аттестацию вручается аттестат с отличием (на 

основании приказа Минпросвещения России № 546 от 05.10.2020 г.). 

Воспитанницам, завершившим освоение образовательных программ 

среднего общего образования и имеющим итоговые оценки успеваемости 

«отлично» по всем учебным предметам в соответствии с учебным планом, 

успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию вручается 

аттестат с отличием и медаль «За отличные успехи в учении» I степени (на 

основании приказов Минпросвещения России № 730 от 29.09.2023 г. и № 546 

от 05.10.2020 г.). 

Воспитанницам, завершившим освоение образовательных программ 

среднего общего образования и имеющим итоговые оценки успеваемости 

«отлично» и не более двух оценок «хорошо» по всем учебным предметам в 

соответствии с учебным планом, успешно прошедшим государственную 

итоговую аттестацию вручается аттестат с отличием сине-голубого цвета и 

медаль «За отличные успехи в учении» II степени (на основании приказов 

Минпросвещения России № 730 от 29.09.2023 г. и № 546 от 05.10.2020 г.). 

5.5. Региональными медалями «За особые успехи в обучении» 

награждаются выпускницы Пансиона: 

- набравшие по результатам ЕГЭ 100 баллов; 



- ставшие призерами или победителями заключительного этапа Всероссийской 

олимпиады школьников в 10-11 классах (на основании Приказа Департамента 

образования города Москвы «О награждении выпускников 

общеобразовательных организаций Москвы»). 

 5.6. Воспитанницы переводного класса, имеющие по всем учебным 

предметам годовые отметки «5», награждаются в установленном порядке 

Похвальным листом «За отличные успехи в учении». 

5.5. Поощрения применяются начальником Пансиона по представлению 

педагогического совета, классного руководителя, а также в соответствии с 

положениями о проводимых в Пансионе конкурсах, соревнованиях и 

объявляются в приказе по Пансиону, доводятся до сведения воспитанниц и 

работников Пансиона. Награждение проводится в обстановке широкой 

гласности. 

 

6. Взыскания, применяемые к воспитанницам за нарушения Правил 

внутреннего распорядка, обучающихся Пансиона 

6.1. За неисполнение или нарушение Устава Пансиона, настоящих 

Правил и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть 

применены меры дисциплинарного взыскания – замечание, выговор, 

отчисление из Пансиона. 

6.2. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, 

командировки и т.п. 

6.3. При выборе меры дисциплинарного взыскания учитывается тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он 

совершен, предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и 

эмоциональное состояние, а также мнение дисциплинарной комиссии 

Пансиона. 

6.4. По решению начальника Пансиона за неоднократное (более двух 

раз) совершение дисциплинарных проступков допускается применение 

отчисления несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет, из Пансиона, как меры дисциплинарного взыскания. 

Отчисление несовершеннолетнего обучающегося применяется, если иные меры 

дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали 

результата или дальнейшее пребывание воспитанницы в Пансионе, оказывает 

отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 

работников Пансиона, а также его нормальное функционирование. 

6.5. Решение об отчислении несовершеннолетней воспитанницы, 

достигшей возраста пятнадцати лет и не получившей основного общего 

образования, как мера дисциплинарного взыскания применяется с учетом 

мнения его родителей (законных представителей) и согласия комиссии по 



делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия 

комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и 

попечительства. 

6.6. Пансион обязан проинформировать об отчислении 

несовершеннолетней воспитанницы в качестве меры дисциплинарного 

взыскания орган местного самоуправления, осуществляющий управление в 

сфере образования. Родители (законные представители) несовершеннолетней 

воспитанницы, отчисленной из Пансиона, не позднее чем в месячный срок 

принимают меры, обеспечивающие получение несовершеннолетней 

воспитанницей общего образования. 

6.7. Взыскания налагаются с соблюдением следующих принципов: 

- равноправия всех воспитанниц; 

- привлечения к ответственности только виновной воспитанницы; 

- соответствия строгости взыскания тяжести совершенного проступка, 

обстоятельствам его совершения, предшествующему поведению и возрасту 

воспитанницы; 

- за одно нарушение налагается только одно основное взыскание; 

- предоставления возможности воспитанницы объяснить и оправдать свой 

поступок в письменной форме, до наложения дисциплинарного взыскания. 

6.8. Взыскание налагается в письменной форме (устные методы 

педагогического воздействия дисциплинарными взысканиями не считаются). 

6.9. Наложение взыскания оформляется записями в Системе управления 

обучением LMS-Школа. 

6.10. Вопрос о рассмотрении санкций, налагаемых за проступки 

воспитанницам, может быть рассмотрен как одним уполномоченным 

должностным лицом, так и по необходимости, специально созданной 

дисциплинарной комиссией Пансиона. 

6.11. Взыскание применяется непосредственно после обнаружения 

проступка, но не позднее одного месяца со дня его обнаружения, не считая 

времени болезни обучающегося и каникул. Взыскание не может быть 

применено позднее шести месяцев со дня совершения проступка, не считая 

времени разбирательства и рассмотрения документов вышестоящим органом 

управления (в случае отчисления из Пансиона). 

 6.12. Решение Педагогического Совета Пансиона об исключении 

принимается в присутствии воспитанницы и ее родителей (законных 

представителей). Отсутствие на заседании Педагогического Совета Пансиона 

без уважительной причины воспитанницы, ее родителей (законных 

представителей) не лишает Педагогический Совет возможности рассмотреть 

вопрос об исключении. 

 

7. Защита прав, свобод, гарантий и законных интересов обучающихся 



В целях защиты своих прав, свобод, гарантий и законных интересов 

обучающиеся и (или) их законные представители самостоятельно или через 

своих выборных представителей вправе: 

- направлять в органы управления образовательной организацией обращения о 

нарушении и (или) ущемлении ее работниками прав, свобод, законных 

интересов и социальных гарантий обучающихся; 

- обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений образовательной организации; 

- использовать иные, не запрещенные законодательством способы защиты 

своих прав и законных интересов.   

 

 

Заместитель начальника Пансиона  

по воспитательной работе                                                              Н.Макшакова 
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